Kooperationen auf Augenhohe

KLARHEIT DER ANFRAGE

Ist die Anfrage verstandlich, konkret und
nachvollziehbar formuliert?

REALISTISCHER
ZEITRAHMEN Sind Fristen und

Anforderungen machbar und werden
kurzfristige Anfragen begrindet?

BEZUG AUF EURE
KOMPETENZEN Begrundet die

Anfrage, warum genau eure Organisation
angefragt wird (Kompetenzen, Netzwer-
ke, Erfahrungen) oder wirkt es symbo-
lisch?

BERUCKSICHTIGUNG DER
ZIELGRUPPE \erden Sprache,

Barrierefreiheit, Diskriminierungserfah-
rungen und Alltagsrealitaten eurer Ziel-
gruppe ernsthaft einbezogen oder soll
nur Zugang zu eurer Community herge-
stellt werden?

POLITISCHE BZW.
STRATEGISCHE
Z|ELSETZUNG Ist klar, welches

Ziel mit der Kooperation verfolgt wird (z.
B. Teilhabe, Antidiskriminierung, Image-
pflege) und passt es zu euren Zielen?

WISSEN UBER EURE
ORGANISATION \vird deutiich.

dass die anfragende Stelle eure Werte,
Ziele und eure Perspektive kennt und
respektiert?

INHALTLICHE
MITGESTALTUNG cGiot es Raum

fur ein Arbeitsgesprach, in dem ihr eure
Expertise einbringen und Inhalte aktiv
mitbestimmen konnt?

FAIR VERTEILTE ROLLEN
& VERANTWORTUNG sind

Aufgaben, Zustandigkeiten und Entschei-
dungsrechte gerecht verteilt?

HALTUNG ZUR
ZIELGRUPPE vid auf Augenhdhe

gesprochen - oder werden migrantische
Familien als zu ,belehrende” Gruppe dar-
gestellt?

RESSOURCEN &
NACHHALTIGKEIT sind Hono-

rare und Ressourcen angemessen vorge-
sehen und zielt die Zusammenarbeit auf
nachhaltige Wirkung statt nur kurzfristige
Effekte?
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